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Links the training of health and social service 
professionals with the provision of          
health-related service 
















































Program Years Sites  Students  Program Years  Service Days 
1990‐2011  445  3,828  2000‐2011  71,333 
*includes 1990 feasibility year 
Evolution of the Lehigh Valley Affiliate
BTG Community Health Interns
Year  Undergraduate Major  Number of 
Interns 
Totals 
2009  Nursing
Physicians Assistant 
2
2  4
2010  Nursing
Physicians Assistant
Public Health 
1
3
1  5
2011  Nursing
Physicians Assistant
Medicine 
3
4
1  8
2012  Nursing
Physicians Assistant
5
3 8
Role of the 
Academic Preceptor
During the Internship
•Co‐facilitating orientation meeting on first day of the internship
•Meeting with interns each Wednesday afternoon from 1‐4PM
•Setting up community members and content experts as guest 
speakers for Wednesday afternoon sessions
•Assisting /Approving a professional poster for the symposium
•Attendance at the Fall Symposium in Philadelphia
•Co‐facilitating the Fall Symposium in the Lehigh Valley
Application and Selection Process
• Outreach to students regarding the internship (January‐February)
• Face to face meeting with interested students (March)
• Reviewing applications (March‐April)
• Contacting selected students (April)
Role of the 
Program Directors
• Liaison at the BTG community sites 
• Facilitates funding for BTG interns 
• Promotes the BTG internship within the Lehigh Valley
• Secures stipend for academic preceptor 
• Plans and implements orientation day
• Plans and implements Fall Symposium in the Lehigh Valley
Role of the Community Preceptor
• Meets with the BTG intern team to begin the process of identifying a 
project and summer schedule (spring)
• Provides an orientation program for the intern team re agency’s mission, 
and an introduction to the community
• Collaborates with the intern team in defining a project which meets 
agency/community needs, utilizes intern(s) interests and skills, and 
meets the BTG guidelines
• Provides a weekly one‐hour supervision session
• Performs final assessment/evaluation of the student’s work
• Attends the Symposium including the student poster session 
Lehigh Valley 
Affiliate Community Sites
• Alliance Hall of Allentown
• Lehigh Valley Health Network, Community Health 
and Health Studies Department
• Casa Guadalupe
• The Cancer Support Community of the Greater 
Lehigh Valley
• The Sixth Street Shelter
• The Caring Place
CHALLENGES TO INTERDISCIPLINARY TEAMS
• Stereotypes vs reality
• Differing skill sets (“we already had that”)
• Administrative/logistical barriers
• Who gets credit for what?
• Awarding academic credit for internship
• CHALLENGES TO DISSEMINATION
• Differences in: institutional culture
• Partnering community
• Funding support
• TRUST / RELATIONSHIP BUILDING
